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SOCIAL MEDIA MANAGER*IN
(m/w/d) in Voll- oder Teilzeit, hybrid in Hamburg

Die Female Leadership Academy ist Teil einer Bewegung, die Frauen inspiriert, bestarkt und auf
ihremm Weg in FUhrungspositionen unterstutzt. Unser Ziel ist es, eine Welt zu schaffen, in der
Frauen aktiv Einfluss nehmen - fur eine zukunftsfahige Gesellschaft, die von Diversitat und

GCleichberechtigung gepragt ist.

Wir suchen ab sofort eine*n leidenschaftliche*n Social Media Manager*in in Teil- oder Vollzeit
(Stundenzahl flexibel) in Hamburg. Dein #1 Ziel wird es sein, unsere Academy, unsere Produkte
und digitalen Leadership-Trainings mit kreativen und mutigen Ideen noch sichtbarer zu machen.
Da wir auch Content vor Ort in unserem BuUro in St. Pauli produzieren, ist es wichtig, dass du

regelmaRig in Hamburg sein kannst (50% Remote Work ist moglich).

DEINE AUFGABEN - WERDE TEIL UNSERER MISSION

Social Content mit Impact: Du bist verantwortlich fur die Content-Planung und -Erstellung auf
LinkedIn, Instagram und TikTok. Von der Idee bis zur Umsetzung gestaltest du alle Schritte: Texten,
Skripten, Drehen (gern auch vor der Kamera) und Schneiden von Videos und Layouts erstellen in

Canva. Du entwickelst Content Pieces, die unsere Botschaft lebendig machen und Uberzeugen.
Community-Building & Engagement: Du starkst das Wachstum und Engagement auf unseren

Kanalen, verfolgst aktuelle Trends und Diskussionen, interagierst aktiv mit unserer Coommunity und

baust eine lebendige Fanbase auf, die unsere Mission teilt und verbreitet.
Social Paid: Du planst und steuerst bezahlte Social-Media-Kampagnen, um Leads zu generieren

und den Umsatz zu steigern. Dabei behaltst du sowohl die Zahlen als auch die kreativen Inhalte im
Blick.

Storytelling, das bewegt: Du entwickelst Inhalte, die inspirieren und die Vision der Female

Leadership Academy sichtbar machen. Dabei setzt du auf mutige, relevante und kreative Ideen,
um echte Wirkung zu erzielen.
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DAS BRINGST DU MIT - DEINE SUPERPOWERS

e Erfahrung im Social Media Management: Du hast bereits eigenverantwortlich
Social-Media-Kanale betreut und weif3t, wie du Inhalte entwickelst, die auffallen, zur
Interaktion einladen und konvertieren.

e Kreativitdt und Leidenschaft fir digitale Trends: Du brennst fUr innovatives, digitales
Marketing mit Haltung und hast Lust, dein Wissen taglich weiterzuentwickeln und
anzuwenden.

e Visuelles Gespir und technisches Know-how: Mit Canva und grundlegenden
Video-Editing-Tools kennst du dich aus, und du weif3t, wie du Layouts und Videos kreierst, die
optisch und inhaltlich Uberzeugen.

e Empathie und Kommunikationsstarke: Du hast Freude daran, mit unserer Community zu
interagieren, den richtigen Ton zu treffen und unser Markenimage durch offene, authentische
Kommunikation zu starken.

e Eigenstidndigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Interesse an Kl: Du arbeitest
strukturiert und sorgfaltig, setzt Prioritaten effektiv und hast Freude daran, die Initiative zu
ergreifen und deine Ideen umzusetzen. Du erkennst das Potenzial von Kl-Tools und verstehst,
wie gute Prompts die Effizienz steigern und kreative Prozesse unterstUtzen kdnnen.

UNSER ANGEBOT - MEHR ALS EIN JOB

Bei der Female Leadership Academy erwarten dich Flexibilitat, eine offene, wertschatzende

Kultur auf Augenhdhe. DarUber hinaus bieten wir dir:

o Flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit, 50% remote zu arbeiten

e Gemeinschaft und Wertschatzung: Teamevents und eine offene Feedback-Kultur

e Moderne IT-Ausstattung (Apple only) und Zuschuss zum OPNV

e Arbeit mit Sinn: Deine Arbeit macht einen echten Unterschied — du gestaltest eine gerechtere und
menschlichere Arbeitswelt aktiv mit. Politische Debatten und gesellschaftliche Entwicklungen sind
bei uns kein Flurfunk (wir haben auch gar keinen Flur), sondern Teil unserer Arbeit.

e Zusatzliche freie Tage an Heiligabend und Silvester

Wir freuen uns auf dich!
FEMALE LEADERSHIP ACADEMY

Eine Marke der Good Company Works GmbH | BernstorffstralBe 148 | 22767 Hamburg
www.female-leadership-academy.de
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KLINGT NACH DIR? DANN FREUEN WIR UNS AUF DEINE BEWERBUNG!

Wenn du Lust hast, gemeinsam mit uns die Zukunft von Female Leadership zu gestalten, dann
schick uns deine Bewerbung (inkl. CV, Gehaltsvorstellungen, Wochenstundenwunsch und
fruhestmoglichem Startdatum). Zusatzlich freuen wir uns, wenn du ein kurzes Video (ca. 60
Sekunden) aufnimmest, in dem du dich vorstellst und uns von der ersten Sache erzahlst, die du in
diesem Job dndern/angehen wirdest. Vor der Kamera zu stehen, kostet dich noch etwas
Uberwindung? We feel you. Keine Sorge, wir feiern jedes einzelne Video und hier geht es nicht
um Perfektion, sondern darum dich kennenzulernen!

Wir schatzen Vielfalt und begruf3en ausdrucklich alle Bewerbungen — unabhangig von
Geschlecht, Nationalitat, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und
sexueller Orientierung.

Schicke deine Unterlagen per E-Mail an jobs@female-leadership-academy.de. Wir kdnnen es
kaum erwarten, dich kennenzulernen!

Wir freuen uns auf dich!
FEMALE LEADERSHIP ACADEMY
Eine Marke der Good Company Works GmbH | BernstorffstralBe 148 | 22767 Hamburg

www.female-leadership-academy.de



